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ПРИКАЗ 

№01-32/57 от 18.12.2020г. 

«О проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года Дагестана -2021» 

В целях выявления, поддержки и поощрения творчески работающих педагогов, повышения 
социального статуса педагогов и престижа учительского труда, распространения инновационного 
педагогического опыта лучших учителей Гергебильского района 

Приказываю: 
1. Провести муниципальный этап конкурса «Учитель года Дагестана - 2021» (далее -

Конкурс) с 28 по 29 декабря 2020 года 
2. Определить местом проведения Конкурса МКОУ «Гергебильская СОШ№2». 

3. Утвердить 
3.1. Положение о Конкурсе (Приложение №1). 
3.2. Единое жюри муниципального этапа Конкурса (Приложение №2) 

4. Создать оргкомитет Конкурса в составе: 
- Гунибской П.О., заместитель начальника УО (председатель); 
- Ахмедовой П.А. зав.методкабинетом УО; 
- Мучиевой М.М., замдиректора МКОУ «Гергебильская СОШ №1». 

5. Главному бухгалтеру УО Магомедову Дж.Г. выделить денежные средства для 
награждения победителя и призеров согласно Положении Конкурса. 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

Приложение: на 8 л 

Начальник УО Османов М.Г. 

http://ruogerg.dagestanschool.ru
mailto:ruo-ger@yandex.ru


Приложение № 1 
к приказу У О 

от « 18» декабря2020г. №01-32/57 

Положение 

о муниципальном этапе конкурса «Учитель года Дагестана - 2021» 

1. Цели и задачи конкурса 
1.1. Основными целями конкурса являются развитие и совершенствование 
системы образования, пропаганда и распространение инновационных 
подходов к организации образовательного процесса, формирование 
позитивного общественного мнения о профессии педагога. 
1.2. Основные задачи конкурса: 

- выявление творческих педагогов и распространение передового опыта; 
- стимулирование, мотивация и поощрение инновационной деятельности в 

практике воспитания, развития и образования детей школьного возраста; 
- публичное признание значительного личного вклада педагога в развитие 

школьного образования; 
- формирование и укрепление в общественном сознании позитивного 

имиджа педагогов, повышение их профессионального статуса и рейтинга. 

2. Участники конкурса 
Участниками Конкурса могут стать граждане Российской Федерации, 

которые являются педагогическими работниками общеобразовательных 
организаций Гергебильского района и соответствуют следующим критериям: 

1. Замещение по основному месту работы «Учитель», со стажем работы 
не менее 3 лет (наличие гранта больше не является обязательным условием 
участия педагога в Конкурсе). 

2. К участию всех этапов Конкурса не допускается представители иных 
категорий педагогических работников, а также руководители и заместители 
руководителей организаций. 

3. Преподавание учебных предметов, входящих в предметные области, 
определенные федеральными государственными образовательными 
стандартами начального общего, основного общего и среднего общего 
образования. 

3. Организация и проведение конкурса. 

Муниципальный этап Конкурса проводится два дня и состоит из двух 
туров: 



I тур - Конкурсное испытание «Учебное занятие» 

(регламент - 45 минут). 

Подготовка и проведение открытого учебного занятия позволяют 
учителю-мастеру систематизировать, обобщать и продемонстрировать свой 
педагогический опыт, осознать его уникальность, выявить противоречия и 
создать условия для дальнейшего профессионального роста. 

Участник в представлении указывает предмет и класс, темы уроков 
определяются локальным актом образовательной организации, 
принимающей на своей базе конкурс (в соответствии с календарно-
тематическим планированием в рабочих программах по соответствующему 
предмету). В случае, если преподаваемый конкурсантом предмет не 
изучается в образовательной организации, урок проводится на вводную тему. 

Формат конкурсного испытания: 

- проведение учебного занятия с обучающимися, отражающего 
метапредметный подход и междисциплинарные связи, умение формировать 
целостную картину мира и надпредметные компетентности; умение ставить и 
реализовывать цели урока; 

- демонстрация способностей к анализу, осмыслению и 
представлению своей педагогической деятельности в соответствии с новыми 
требованиями ФГОС. 

Критерии оценки конкурсного испытания: 

- степень владения предметными компетенциями; 

- оригинальность раскрытия темы урока; 

- направленность занятия на формирование целостной картины мира; 

- умение организовать взаимодействие учащихся между собой, умение 
создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую 
интенсивность деятельности учащихся; 

-методическое мастерство и целесообразность использования 
различных педагогических технологий и приемов (методов, приемов, форм и 
т . д . ) ; 

- воспитательный потенциал урока; 

- творческая индивидуальность учителя; 



- коммуникативная культура. 

Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 10 баллов. 
Максимальный общий балл за выполнение задания - 80. 

II тур - Конкурсное испытание «Методический семинар» 

Проводится после конкурсного испытания «Учебное занятие», что 
позволяет соотнести заявленные теоретические положения с практикой их 
реализации. Регламент - 20 минут (представление конкурсантами 
концептуальных методических подходов, основанных на опыте работы - 10 
минут; диалог членов жюри с конкурсантом в форме вопросов и ответов - 10 
минут). 

Цель: демонстрация методической грамотности, соотнесения 
педагогической теории с практикой, способности к анализу, осмыслению и 
представлению своей педагогической деятельности в соответствии с 
требованиями ФГОС, профессионального стандарта «Педагог 
(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», 
утверждённого приказом Минтруда России от 18 октября 2013 г. № 544н 
(далее - профессиональный стандарт «Педагог»). 

Формат конкурсного испытания: 

Выступление конкурсанта, содержащее описание опыта 
профессиональной деятельности участника Конкурса, используемых им 
технологий и методик, направленных на реализацию требований ФГОС и 
профессионального стандарта «Педагог» (может сопровождаться 
мультимедийной презентацией - до 20 слайдов). 

Критерии оценки конкурсного испытания: 

- результативность и практическая применимость; 

- коммуникативная культура; 

- оригинальность и творческий подход; 

- научная корректность и методическая грамотность; 

- информационная и языковая грамотность. 

Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 10 баллов. 
Максимальный общий балл за выполнение задания - 50. 



Участник не должен привлекать к конкурсным мероприятиям 
своих учащихся, коллег, не допускается при проведении конкурсных 
уроков ассистирование других учителей при использовании технических 
средств обучения. 

Для оценивания конкурсных заданий формируется единое жюри, в 
состав которого входят представители Управления образования, лучшие 
учителя школ района. 

Представление материалов участниками Конкурса (образцы 
прилагаются) 

На зональный этап участником Конкурса представляются: 

- заявка на участие; 

- информационная карта участника муниципального этапа Конкурса. 

4. Подведение итогов конкурса, награждение 
4.1 .Победитель и призеры муниципального этапа конкурса 

награждаются дипломами соответствующих степеней и денежной премией: 
1 место - 10 000 р. 
2 место - 6 ООО р. 
3 место - 4 ООО р. 
4.2. Победитель муниципального этапа конкурса направляется для 

участия в зональном этапе конкурса «Учитель года Дагестана - 2020». 



Информационная карта участника конкурса «Учитель 
года Дагестана -2020» 

(фамилия) 

(имя, отчество) 

" • " " • - • - - - - •— 

1. Общие сведения 

Населенный пункт Город (район) 

Дата рождения (день, месяц, год) 

Место рождения 

Адреса в Интернете (сайт, блог 
и т. д.), где можно познакомиться с 
участником и публикуемыми им 
материалами 

Место работы (наименование об-
разовательного учреждения в со-
ответствии с уставом) 

аОота 

Занимаемая должность 

Преподаваемые предметы 

Классное руководство в настоящее 
время, в каком классе 
Общий трудовой и педагогический 
стаж (полных лет на момент за-
полнения анкеты) 
Квалификационная категория 

Почетные звания и награды (на-
именования и даты получения) 
Послужной список (места и сроки 
работы за последние 10 лет) 1 

Преподавательская деятельность 
по совместительству (место ра-
боты и занимаемая должность) 
Название и год окончания учреж-
дения профессионального образо-
вания 
Специальность, квалификация по 
диплому • 

(фотопортрет 
4x6 см) 



Дополнительное профессиональное 
образование за последние три года 
(наименования образовательных 
программ, модулей, стажировок и 
т. п., места и сроки их получения) 
Знание иностранных языков 
(укажите уровень владения) 
Ученая степень 

Основные публикации (в т. ч. бро-
шюры, книги) 

3. Общественная деятельность 1 
Участие в общественных органи-
зациях (наименование, направление 
деятельности и дата вступления) 
Участие в деятельности управ-
ляющего (школьного) совета 
Участие в разработке и реализации 
муниципальных, региональных, 
федеральных, международных 
программ и проектов (с указанием 
статуса участия) 

1 4. Семья 1 
Семейное положение (фамилия, 
имя, отчество и профессия 
супруга) 
Дети (имена и возраст) 

5. Досуг 
Хобби 

Спортивные увлечения 

Сценические таланты 

Рабочий адрес с индексом 
нтакты 

Домашний адрес с индексом 

Рабочий телефон с междугородним 
кодом 
Домашний телефон с междугород-
ним кодом 
Мобильный телефон с междуго-
родним кодом 
Рабочая электронная почта 

Личная электронная почта 

Адрес школьного сайта в Интернете 

7. Документы 



Паспорт (серия, номер, кем и когда 
выдан) 
ИНН 

Свидетельство пенсионного госу-
дарственного страхования 

Правильность сведений, представленных в информационной карте, под-

тверждаю: ( ) 
(подпись) (фамилия, имя, отчество участника) 

« » 

8.Материалы для размещения на сайте Конкурса 
Ваше педагогическое кредо 

Почему вам нравится работать в школе? 

Профессиональные и личностные цен-
ности, наиболее вам близкие -

Интересные сведения об участнике конкурса, не раскрытые предыдущими 
разделами (не более 500 слов). 



В оргкомитет муниципального 
этапа конкурса 
«Учитель года Дагестана - 2020» 

Заявление 

Я, (Ф.И.О., должность, школа), победитель школьного этапа конкурса, 
согласна (согласен) на участие в зональном этапе конкурса «Учитель года 
Дагестана - 2020». Конкурсный урок по предмету предлагаю провести 
в классе. 

Дата подпись 


