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ПРИКАЗ 

об утверждении показателей качества 
дошкольного образовании Гергебильского 
района 

В целях получения анализа, открытого и доступного распространения 
объективной информации о состоянии качества дошкольного образования 
района, а также качества присмотра и ухода за детьми, для принятия 
управленческих решений приказываю: 

1. Утвердить прилагаемые показатели оценки качества дошкольного 
образования (Приложение 1). 

2. Руководителям ДОУ провести необходимую организационно 
методическую работу для реализации мониторинга качества 
дошкольного образования по утвержденным показателям, 

3, Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя начальника 
УО Гунибскую П.О. 

 

 

 

 

                               

                  Начальник                           М.Г.Османов   
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Приложение 

к Приказу УО  

№01-11/50 от 

27.08.2021г. 

 

ОЦЕНКА ПРОЦЕССОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

Баллы: О — не соответствует, 1 — частично соответствует, 2 — полностью 
соответствует, кроме индикатора 1.3 

№ Показатели Индикаторы 0-2  

1. Показатели, характеризующие административные 

процессы ОО 

Результаты 

самообследования 
Баллы 

эксперта 

1.1  Программа развития выполняется в полном объеме.   

1.2  ООП ДО разработана в соответствии с ФГОС ДО и ПООП ДО.   

1.3  Организация занимает место в интегральном рейтинге: 201-

 1; 1-100-2 

  

Максимальное количество баллов по показателю 6 6 

Показатели, характеризующие аттестационные 

процессы ОО 

  

2.1 Доля педагогов, участвующих в фестивалях, конкурсах, 

выставках, конференциях, семинарах на муниципальном 

уровне составляет 100 % 

  

2.2 Доля педагогов, участвующих в фестивалях, конкурсах, 

выставках, конференциях, семинарах на региональном 

уровне составляет 20 % 

  

22 Доля педагогов, участвующих в фестивалях, конкурсах, 

выставках, конференциях, семинарах на 

  

 всероссийском и международном уровнях составляет 20%   

2.4 Доля педагогов, повысивших уровень квалификационной 

категории, увеличилась по сравнению с предыдущим 

периодом на 20 % 

  

2.5 Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации, 

составляет 20% 

  

Максимальное количество баллов по показателю 10 10 

 



3. Показатели,  характеризующие образовательную 

деятельность ОО 

  

3.1 Программа здоровья, учитывающая индивидуальное 

состояние психофизического здоровья каждого ребенка, 

реализуется в полном объёме. 

 

  

3.2 Программа по формированию основ безопасного поведения 

воспитанников реализуется в полном объеме 

  

3.3 Адаптированные образовательные программы реализуются в 

полном объеме. 

  

3.4 Программа «Одарённый ребёнок» реализуется в полном 

объеме 

  

3.5 На каждого воспитанника оформляется портфолио,   

3.6 На каждого воспитанника заполняются карты развития.   

3.7 Модули рабочих программ педагогов соответствует ФГОС 

ДО И ПООП ДО. 

  

Максимальное количество баллов по показателю 14 14 

4. Показатели, характеризующие инновационные 

процессы ОО 

  

4.1 Доля педагогов, участвующих в инновационных проектах за 

отчетный год (федеральных региональных, муниципальных 

программах, инновационных площадках, ресурсных центрах 

и т.д), составляет 100% 

  

4.2 Инновационная деятельность осуществляется в   

 Соответствии с разработанным планом    

4.3 В рамках инновационной деятельности презентуются 

результаты деятельности, проводится семинары, открытые 

мероприятия и т.п. 

  

Максимальное количество баллов по показателю 6 б 



5. Показатели, характеризующие процессы взаимодействия  

ОО с социальными партнерами 

  

5.1 

  В организации организуется взаимодействие с социальными  

партнёрами (существует договор, в полном объёме  

реализуется план совместной работы и  

пр.) 

  

5.2 Доля социальных партнеров (организации и учреждения),  

удовлетворенных качеством организации образовательной  

деятельности, составляет 100 %. 

  

5.3 Доля родителей, удовлетворенных качеством организации 

образовательной деятельности, составляет 100% 

  

Максимальное количество баллов по показателю 6 6 

Возможное (максимальное) количество баллов  

по показателям 

42 42 

 

ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

Для выставления баллов предлагается методика расчёта 

по каждому конкретному показателю 

 

№ Показатели /  

Индикаторы 

Баллы 

(от 0 до 

2) 

Результаты 

самообследования 

Баллы 

эксперта 

Методика расчета 

Показатели, характеризующие участие воспитанников в конкурсах и фестивалях (в том 

числе во всероссийских и международных), выставках, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях и других массовых мероприятиях 

1.4  Доля воспитанников  

ДОО, участвующих в  

городской спартакиаде 

в  

учебном году, в общей  

численности  

воспитанников ДОО 

   Численность  

воспитанников ДОО  

участвующих в  

городской 

спартакиаде  

в учебном году / 

общая  

численности 

0-10 % 0   

11-25 % 1   

26-40 % 2   



1.5 Наличие победителей 

участвующих в городской 

спартакиаде в учебном году, 

в общей численности 

участников 

   Сумма всех призовых  

мест (1 -3 

места) команд 

воспитанников ДОО 

по итогам 

городской спартакиады  

истекшего учебного  

года 

0% 0   

1-50 % 1   

51-lOO % 2   

1.6 Доля воспитанников  

ДОО, участвующих в  

олимпиадах, конкурсах,  

мероприятий  

регионального уровня 

   Численность  

воспитанников  

ДОО участвующих  

в олимпиадах,  

конкурсах,  

мероприятий  

регионального  

уровня в учебном  

году / общая  

численность  

воспитанников  

ДОО х 100% 

0-10 % 0   

11-25 % 1   

26-40 % 

2   

1.7 Наличие победителей в 

олимпиадах, конкурсах, 

мероприятий регионального 

уровня, в общей 

численности участников 

   Сумма всех призовых 

мест (l -3 места) 

воспитанников 

победителей в 

олимпиадах, 

конкурсах, 

мероприятий 

регионального уровня 
0% 0   

1-50% 1   

51-100 2   

1.8 Участие воспитанников в 

олимпиадах, конкурсах, 

мероприятий 

Всероссийского и 

международного уровня 

   Численность 

воспитанников ДОО 

участвующих в 

олимпиадах, 

конкурсах, 

мероприятий 

международного 

уровня в учебном году 

/ общая численности 

воспитанников ДОО 

0-10% 1   

11-25 %    

26-40% 

2   

 



 Наличие победителей в  

олимпиадах, конкурсах,  

мероприятий  

Всероссийского и  

международного уровня,  

в общей численности  

участников 

   Сумма всех призовых  

мест (1-3 места)  

воспитанников  

победителей в 

олимпиадах, 

конкурсах, 

мероприятий 

международного 

уровня 

0% 0   

 1-50 % 1    

                          51-100 % 2   

Максимальное количество 

баллов по показателю 

18 18 18  

II. Показатели, характеризующие участие педагогов в конкурсах и фестивалях (в том  

числе во всероссийских и международных), выставках, конференциях, семинарах 

2.1 Наличие педагогов -  

призёров 

профессиональных 

конкурсов 

муниципального уровня 

    Пе  резул 

участия в конкурсе: 

Призовое место - 2 

бал ла участис 

— балл 

Нет участников 0   

Участие 1   

Призовое место 2   

2.2 Налнчне ктедагогов 

призеров 

 

конкурсов 

регионального уровня 

   

нет     

Участие 1   

Призовое место 2   



2.3 Наличие педагогов — 

шризеров професс 

конкурсов 

всероссивяского 

уровня 

   

 нет участников     

участие 1   

Призовое место 2   

 Наличие педагогов 

тризеров творческих 

   резуль 

участия в конкурсе: 



 Доля педагогов, Д;пнет 

г»едаготнческое 



  



 

4. 1 Доля посещаемости 

воспитанниками 

дошкольного 

образовательного 

учреждения (в среднем 

за год) 

   Количество дней 

посещений 

дошкольного 

образовательного 

учреждения детьми 

количество 

рабочих дней в 

календарном году х 

ТОО % 0-60 %    

61-70 % 1   

70- 80 % 2   

4.2 Средний показатель 

пропущенных по болезни

 дней при 

посещении дошкольного 

образовательного 

учреждения, на одного 

воспитанника одним 

ребёнком 

   Количество дней, 

пропущенных по 

болезни 

воспитанниками 

доо за календарный 

год / количество 

воспитанников ДОО 

более 20 дней    

20 дней 1   

до 20 дней 2   

4.3 Количество случаев 

травматизма 

воспитанников в 

образовательном 

процессе, включая ДТП 

с детьми, произошедшие 

по их вине, с потсрсй 

трудоспособности в 

тсчснис дня и болсс 

    Сумма всев 

случаев травматизма 

воспитанников 

образовательном 

процсссс 

болсс случая    

случай 1   

отсутствие случаев 2   

 



4.4 Тенденция 

пОвышСния 

количества детей 1, 2 

груш здоровья [10 

сравнению с 

предыдущим 

периодом 

   Численность 

н,ослтггганниксв с и 2 

группой морозья 

общая числСнности 

ВОСПИТаННВКОВ ДОО х 
10096 

увеличение метке %    

уж=лтгчснкс на 5 % 1   

увеличение более 5 % 2   

 
 



5.1 Увеличение доли детей 

высоких

 показателей 

г»едаготнчес 

диагностики освоения 

ООП по сравнентпо 

предыдущим периодом 

   Численность 

воспитанников 

высокими 

показателямм 

освоения ООП ДО 

гог обще“ 

числпг•ости 

воспитаннлткод 

ДОО х 100% 

Огрицательная 

динтяянка 

   

Без изменений    

Положительная 

динамика 

2   

52 Привлечение родителей 

к 

   ДаЈнет 

 



 11-80 % 1   

численности 

ДОО х 

 

2   

6.2 Налнчне высоких 

показателей адаптации 

сош 

   Численность 

воспитанников с 

легкой СТСПСНЬЈО 

адаптации к пзколе$от 

общей 

численности 

выгтз:скников 

ДООК 

    

до 50 % 1   

51 до 60 % 

2   

6.3 [Лаличкс 

голожительны.х отзывов 

педагогами СОШ о 

готовности детей 
К ШКОЛЕ 

   ДаЈнет 

отзывы отрицательные    



 отзывы положительные 2 

Максимальное кчхднчество 6 6 

баллов по показателю 



 

 

 

образовательных услуг 

   опрошенных получателей 

образовательных услуг х 
1000/0 

0-70 %   

71-80 % 1  

81.lfkj % 2  



8.2 Долы 

образовательных услуг, 

положительно 

оценивающих 

 

вежливость работников 

ОО общеш числа 

одзроитенных получателей 

обра:вл.ьтгс.яьных услуг 

  Доля получателей 

образовапрльиьтх услуг, 

[10.10ik131W1bJIO 

оценивающих 

доброжелательность 

 

рдб•дамиков ОО „Гот общеко 

числа 

опрошенных 

шелучате.лей 

сбра:зовајельнь.х услуг 

озо %   

 

 71-80 1    

81-lOO 2  

8.3 Доля получателей 

образовательных услуг, 

удовлетворенных 

материальнотехническим 

обеспечением 

организации, от общего 

числа опрошенных 

получателей 

образовательных 

  Доля получателей 

образовательных услуг, 

удовлетворенных 

материальнотехническим 

обеспечением 

организации/от общего 

числа опрошенных 

получателей 

образовательных 

 услуг    услуг х 

0-70 %   

71-80 % 1  

81-lOO % 2  



8.4 Доля получателей 

образовательных услуг, 

удовлетворенных 

качеством 

предоставляемых 

образовательных услуг, 

от общего числа 

опрошенных 

получателей 

образовательных услуг 

  Доля получателей 

образовательных услуг, 

удовлетворенных 

качеством 

предоставляемых 

образовательных 

услуг/ от общего числа 

опрошенных 

получателей 

образовательных услуг 

х 100% 

0-70   

71-80 1  

81-100 2  

8.5 Доля получатслсй 

образовательных услуг, 

которые готовы 

рекомендовать 00 

родственникам и 

знакомым, от общего 

числа опрошенных 

получатслсй 

образовательных услуг 

   доля 

получателей 

образовательных 

услуг, которые 

готовы 

рекомендоват ь

 О 

родственникам 

знакомым/ О 

общего числа 

опрошенных 

0-70    

 

     получателей 

образ о 

нательных услуг 

х lOO% 

 2   

Максимальное количество 10 10  

баллов по показателю     

 Показатели, характеризующие инновационную деятельность 

9.1 Долы педагогов 

уча.сгвующњх в 

инновационных проектах 

за «угчегный год 

(федеральных, 

региональных, 

муниципальных 

ггрогрдммщх, 

иннонапнонм 

площадеатх- усурсных 

центрах и т.д.) 

   Долу педагогов 

инновационных 

 за сугчегны 

{федершзьных, 

региональных, 

мзлтгщипхтьны.х 

прогрдммщх, 

инновационных 

шлощадка.х, 

ресурсных центрах н 

т.д.уог (мл цей 

численности 

    



 1   педагогических 

работников х 1 (МТ% 

 2   

9.2. Рас прс•џтрднение 

инновационных 

технологий н 

предъявление передового 

   Дщ'Нет 

Огс.ејсгвусг    

Периодически 1   

Систематически 2   

Максимальное количество 

баллов по показателю 

4 4 4  

Возможное 

(максимальное) 

количество баллов пп 

показателям 

76 76 76  

опенки Ь“.ЛЧЕСТВД УПРА'ПЕНИЯ доу 

и индикаторам» 

Подходы к оценке качества управления ДОУ (воздействию управляющей 
подсистемы на управляемую, на протекающие в ней (јропе:ссы иос1)сдством 

сигналов управленческих действий) в образовательной 
деятельности учреждения представлены в показателях и индикаторая, которые 
предполагаог двухуровневую шкалу оценки; нет — О; да — 2. 



 

 кг ивннх результатов совместной деятельности)   

Мак :нма.льное количество баллов по показателю   

З. Показатели,  орсшпоиц•по образоват ельной деятельности, в том 

 

 

числе дополнительных образовательно 

услуг 

 Наличие лицензии на осуществление сбразовапльной 

дентсльнссти, в том числе на дополнительное образование 

детезй и взрослых, 

  



3.2 наличие ООП ДОО.    

 Дочтя  детей, 

до полепгп:льными 

СОСтзвляСт 1 ПО 

% , 

пользующихся бесттлатными 

образовал: льны ми услугами, 

  

3.4  Доля детей, 

дополнительными 

составляет 50 

пользующихся п;татнымзз 

 услугами, 

  

 Получаяе,яямн дополнашельных образовашедьных услу 

явля•ссгся дети, ывлятоидихся 30CtM3'1%L1TftrtkOfft 

доо 

  

 Степень удовлетворенности родителей сбучающихсяь 

наборе м и качеством  реализации преддагдемьгх 

бесплатных дополнительных образовательных услуг 

(ог общего числа опрошенных) 

  

 Стзјпень удовлетворенности родителей обучаюшмхсм, 

наборем и качеством реализации предлагаемых платных 

дополнительных образовательных услуг (от общего числа 

опрошенных) 

  

мпк  :ималыое количество баллов по   1 

4, Показатели, хтрактеризу•ощне реалнзаиннз программ по сохранению и укреплению 

здоровья детей (система контроли) 

4,1 Наличие программы по силр.м•сншо и укремлепгно здоро 

детей 

  

 Качественная реализация системы мсрогуриктий, 

способствующих сохранению и зоссјаноњленз.тю 

психического физического здоровья воспитанников. 

Снижение забо.лелдаемосјм воспитанников. 

  

  и проведение мероприятий, слособџгвутощих 

сохранению н восстановлению гтеюхјезесз;ого физического 

здоровья воспитанников, снижение заболеваемости до ог 5 

дот в год. 

  

 

 Отсутстнмс в рассматриваемый период несчастных случаев 

с детьми. сотрудниками учреждения. 

  

44 Качественная организация [нпт*ия воспкпннвков   

Максимальное количество баллов по покпхите.Л1О 8 8 



5, Показатели, характеризующие  инклнпнвндгс» образования в ОО 

 Наличие подготовленных кащров для орг•агтиј.ацгп• 

инклюзивного образования 

  

5.2 Наличие таепорта доступности для инвалндоз объекта н 

тредоставляемых на нем услуг в сфере образования. 

  

 Наличие Доро:кной карты по обеспечению условий 

доступности для инв.;х-шдоз объектов н 

предоставляемых услуг в сфере образования; а также 

оказания им при этом необходимой помощи: 

•устаповлетп•е показап„тсй, позволяющих оценивать 

степень доступности для ин:ватидолд сбъелат к услуг; • 

оснащение объекта приспособлениями, средствами и 

источниками информации в позволзюцшмн обеспечить 

доступность для оредоставляемых на нем услуг; 

-проведенне шаелоеугкзашш объекта услуг, приятие 

реализация решений о сроках лоэтаПНОГ'О 

позыамення аллаченнй оокатге.лсй достулпости до 

ярозня требований, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. 

  

 АОП   

 Наличие ИОП   

Максимальное количество баллов по показателю  10 

6. Показатели, характеризующие инновационную деятельность 

б,  Участие з (Ткдеральных» регмональныхь 

муниципальных  является нвновагшонной. 

  

 ровочпоЙ гглощадкой, ресурсным центром и 139. 

(tta.ttftetfte говорщ подтверждающего официальный статус 

ДОО ) 

  

  ичке и рсалтгзацтм  инновационной деятельности.   

 реалгтггациы роульталод инновационной деятельности   

аксјтмальное количество баллов по показателю 6  



  



 

9. Показатели, характеризующие развнтне системы управления охраной труда

 
9,1 Налтгчттс программы производственного контрсхля   

9,2 Налтгчтгс сосциттиста 110 ОТ   

9.3 ОСУЦССТВХНИС специальной оценки условий труда   

Максимальное количество баллов по    

10, Показатели, хтрактеризу•ощие органнзаинео финтнсовой и хозяйственной деятельности 

учреждения 

10.1 Качссглвгтппхе ведение  финансово- 

ХОЗЯЙСТВСННОГ[ и ггнолћ дохумснтации, своевременнее 

предоставление отчетоз, материалоз н др. 

  

10„2 Наличие и выполненне тана ФХД   

10,3 Налпчпс и выполнение муниципальному задания   

10.4 Наличие ОЦСТ1КЈ4 технического состояния 

 дошкольной организацюи 

(определение гнугрсбностм в капитальном. текущем ремонте, 

вщды благоустройства) 

  

Максимальное количество баллов по    

Возможятое (максималытое) количество баллов по 

показателям 

  

 


