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1. Общее положение 

1.1. Муниципальное казенное учреждение Управление образования Гергебильского 
района (далее - Управление) является структурным подразделением 
Администрации муниципального образования «Гергебильский район», создано в 
целях проведения государственной политики в сфере образования на территории 
МО «Гергебильский район» Республики Дагестан. 

1.2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, законами Российской Федерации, указами и распоряжениями 
Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 
Правительства Российской Федерации, Уставом МО «Гергебильский район», 
законами и иными нормативно-правовыми актами района , постановлениями и 
распоряжениями главы администрации района, приказами МОН РД, 
постановлениями и распоряжениями главы администрации МО «Гергебильский 
район», а также настоящим Положением. 

1.3. Управление взаимодействует с органами государственной власти, с органами 
местного самоуправления и другими организациями по вопросам, входящим в 
его компетенцию. 

1.4. Управление имеет печать и официальные бланки со своим наименованием. 

2. Основные задачи управления 

2.1. Создание условий для реализации прав граждан на получение установленного 
Законом Российской Федерации от 29.2012 № 27Э-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» дошкольного, начального общего, основного общего, 
среднего общего образования. 

2.2. Планирование, организация, регулирование и контроль деятельности 
образовательных учреждений района в целях осуществления государственной 
политики в области образования. 

2.3. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования по 
основным общеобразовательным программам в муниципальных 
образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому 
обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в 
соответствии с федеральными государственными образовательными 
стандартами). 

2.4. Организация предоставления дополнительного образования детей в 
муниципальных образовательных организациях (за исключением организаций 



дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которых 
осуществляется органами государственной власти субъекта Российской 
Федерации и организаций дополнительного образования детей переданных 
распоряжением главы МО «Гергебильский район» в подчинение другим 
ведомствам «Отдел культуры, Отдел спорта»). 

2.5. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания 
детей в муниципальных образовательных организациях. 

2.6. Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам 
дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего 
образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за 
конкретными территориями Гергебильского района. 

2.7. Обеспечение эффективного функционирования и развития системы образования 
на подведомственной территории, участие в пределах полномочий в разработке 
и реализации программ в сфере образования; 

2.8. Обеспечение целевого и эффективного использования выделенных бюджетных 
средств. 

2.9. Организация защиты прав и интересов детей в случаях смерти родителей, 
лишения их родительских прав, ограничения их в родительских правах, 
признания родителей недееспособными, болезни родителей, длительного 
отсутствия родителей, уклонения родителей от воспитания детей. 

2.10. Организация предоставления психолого-педагогической, медицинской и 
социальной помощи обучающимся, испытывающими трудности в освоении 
основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации 
психологами, педагогами-психологами организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность. 

2.11. Организация питания обучающихся в образовательных организациях за счет 
бюджетных ассигнований местных бюджетов. 

2.12. Обеспечение учебниками и учебными пособиями, а также учебно-
методическими материалами, средствами обучения и воспитания организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по основным образовательным 
программам, в пределах федеральных образовательных стандартов, 
образовательных стандартов за счет средств местных бюджетов. 

2.13. Обеспечение открытости и доступности информации о системе образования. 

2.14. Формирование эффективной сети образовательных учреждений на территории 
района. 



2.15. Осуществление контроля за деятельностью муниципальных образовательных 
организаций в рамках своих полномочий. 

» 
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3. Основные функции Управления 

3.1. Осуществляет общее руководство подведомственными образовательными 
организациями в соответствии со своей компетенцией. 

3.2. Подготовка предложений, по развитию, созданию, реорганизации и ликвидации 
муниципальных образовательных учреждений МО «Гергебильский район», 
вынесение их на рассмотрение и утверждение в администрацию МО 
«Гергебильский район». 

3.3. Подготовка предложений в смету расходов администрации МО «Гергебильский 
район» в части определения затрат на образование. 

3.4. Подбор кандидатур на должность руководителей образовательных учреждений и 
подготовка предложений по их назначению главе администрации МО 
«Гергебильский район». 

3.5. Организация и совершенствование информационно-методического обеспечения 
образовательного процесса с применением информационных технологий. 

3.6. Организация повышения квалификации руководящих и педагогических 
работников образовательных учреждений района. 

3.7. Участие в работе по социальной защите учащихся, оздоровительной работе с 
детьми и подростками. 

3.8. Осуществление контроля в пределах компетенции по организации в 
муниципальных образовательных учреждениях района профилактической 
работы по предупреждению безнадзорности несовершеннолетних, преступности 
и правонарушений. 

3.9. Подготовка и представление в установленном порядке в Министерство 
образования и науки Республики Дагестан, другие органы государственной 
власти, статистической и иной информации. 

3.10. Общее руководство работой по охране труда, охране жизни, здоровья 
воспитанников, обучающихся, по организации пожарной безопасности в 
образовательных учреждениях. 



3.11. Организация районных мероприятий, проводимых в сфере дополнительного 
образования, летнего отдыха обучающихся. 

3.12. Координация деятельности районных'методических объединений. 

3.13. Контроль работы образовательных учреждений района по обеспечению 
соблюдения федерального и регионального законодательства в области 
образования и исполнения государственных образовательных стандартов. 

3.14. Контроль исполнения законодательства по соблюдению санитарно-
гигиенических условий пребывания детей в образовательных учреждениях, 
охрана жизни и здоровья, создание безопасных условий труда обучающихся, 
воспитанников и работников образовательных учреждений. 

3.15. Контроль организации и качества питания в образовательных учреждениях 
воспитанников, обучающихся. 

3.16. Рассмотрение в установленном законодательством порядке писем, заявлений, 
жалоб граждан, их прием по личным вопросам, принятие мер к устранению 
выявленных недостатков в деятельности подведомственных учреждений, 
организаций. 

3.17. Разработка и реализация целевых программ устойчивого функционирования и 
перспективного развития системы образования МО «Гергебильский район». 

3.18. Планирование и координирование работы в системе образования МО 
«Гергебильский район». 

3.19. Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, 
основного общего и среднего общего образования по основным 
общеобразовательным программам, за исключением полномочий по 
финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к 
полномочиям органов государственной власти субъектов РФ. 

3.20. Организация предоставления дополнительного образования и общедоступного 
бесплатного дошкольного образования на территории МО «Гергебильский 
район», а также организация отдыха детей в каникулярное время. 

3.21. Учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных 
учреждениях, реализующих образовательные программы основного общего 
образования. 

3.22. Организация работы по обучению детей со специальными образовательными 
потребностями. 



3.23. Организация научно-методической, социально-психологической, 
инновационной работы образовательных учреждений района. 

3.24. Формирование заказа на учебную, учебно-методическую литературу и 
программно-методическое обеспечение для образовательных учреждений 
района на основе изучения их потребностей. 

3.25. Организация работы по охране прав детей, оставшихся без попечения родителей. 

3.26. Проведение мероприятий по профилактике безнадзорности 
несовершеннолетних, в том числе и детей, оставшихся без попечения родителей. 

3.27. Определение форм жизнеустройства детей, оставшихся без попечения родителей 
(создание приемных семей, семейно-воспитательных групп). 

3.28. Создание условий для обучения, воспитания и развития сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. 

3.29. Ведение учета несовершеннолетних, не посещающих или систематически 
пропускающих по неуважительным причинам занятия в образовательных 
учреждениях. 

3.30. Разработка и внедрение в практику работы образовательных учреждений 
программ и методик, направленных на формирование законопослушного 
поведения несовершеннолетних. 

4. Права управления образования 

Управление имеет право: 

4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от государственных органов, 
структурных подразделений администрации района, органов местного 
самоуправления поселений, муниципальных предприятий и учреждений, 
образовательных учреждений информацию и документы, необходимые для 
осуществления возложенных на управление задач и функций. 

4.2. Взаимодействовать с органами государственной власти, органами местного 
самоуправления, образовательными учреждениями, иными организациями по 
вопросам, входящим в его компетенцию. 

4.3. Привлекать в установленном порядке, в том числе на договорной основе, 
организации и отдельных специалистов для проведения экспертиз, совещаний, 
разработки методических и правовых документов и выполнения других 
функций, возложенных на управление. 



4.4. Вносить на рассмотрение проекты постановлений и распоряжений главы 
администрации в пределах компетенции управления. 

4.5. Планировать в установленном порядке командировки сотрудников управления. 

4.6. Вносить предложения главе администрации МО «Гергебильский район» по 
предоставлению работников образования к отраслевым и государственным 
наградам. г 

4.7. Создавать комиссии, координационные и экспертные советы, рабочие группы 
для решения вопросов развития муниципальной системы образования. 

4.8. Формировать заказ: 

- на повышение квалификации и переподготовку педагогических кадров 
ооразовательных учреждений района; 

- на повышение квалификации и переподготовку работников управления. 

4.9. Осуществлять проверку работы муниципальных образовательных учреждений и 
их должностных лиц по вопросам своей компетенции. 

4 ' 1 0 ' 1 Г Ь 3 0 В а Г ™ Ю ьного казенного учреждения Управления 
ооразования Гергебильского района. 

4.11. Осуществляет оперативный (ведомственный) контроль деятельности 
Централизованной бухгалтерии и райметодкабинета: 

-согласовывает сметы расходов учреждения и муниципальных 
ооразовательных учреждений; 

Х и м и С 0 Г Л а Ш е Н И Я ' Д 0 Г 0 В°РЫ> контракты, заключаемые учреждением с 
другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности: 

- согласовывает формы и системы оплаты труда, численность работников, структуру и 
штатное расписание учреждения. и 

5. Организация работы управления 

5.1. Управление возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от 
должности распоряжением главы администрации МО «Гергебильский район» по 
согласованию с Министерством образования и науки РД в соответствии с 



Д а " . К ° Д е К С 0 М И 3 а К ° Н 0 М <<0 службе Республики 

5.2. Начальник управления несет ответственность за деятельность управления. 

5.3. Начальник управления: 

-осуществляет общее руководство деятельностью управления, планирует работу 
управления и несет персональную ответственность за результаты работы 
распределяет обязанности между работниками управления! 

поТщпения е Л Л
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- участвует в организации обеспечения общедоступности и бесплатности 

разрабатывает и реализует программы устойчивого функционирования и 
перспективного развития системы образования МО « Г е р г Z Z * ~ o n > > ; 

- взаимодействует с образовательными учреждениями по их деятельности; 

- планирует и координирует работу в системе образования района; 

- утверждает приказы по основной деятельности v™*™^ 
управления, совещаний 
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5.4. В состав управления входят следующие структурные подразделения: 
1 

- Централизованная бухгалтерия, райметодкабинет, полномочия которых 
регулируются Положениями об отделах, Министерством образования и науки РД. 

5.5. Отделы управления формируются из специалистов, назначаемых на должность и 
освобождаемых от приказом начальника Управления образования. 

5.6. Управление в пределах компетенции осуществляет функции по управлению 
муниципальными образовательными учреждениями. 

6.1. 

6. Финансирование управления 

Финансирование управления осуществляется за счет средств местного бюджета. 


